Liebe KollegInnen, hier kÃ¶nnt ihr einfach schreiben, es wird gleich gespeichert.
WÃ¤hlt einfach eine Farbe, rechts oben name rein und unten im Chat noch der Hinweis auf eure Farbe.
So wÃ¤chst das Protokoll durch unserer aller Mitwirkung... Danke
 
 
 Protokoll AK Mobbing, vom 18. August 2011
 
Planung der Klausurtagung des AK Mobbing, die am 12. Oktober 2011 von 9-17 Uhr im Lidicehaus stattfinden soll. 
 Tagesordnung fÃ¼r die Klausurtagung
 
1. Einstieg / BegrÃ¼ÃŸung (Markus Gerstmann)) 
2. Bestandsaufnahme:
-          Vorstellung der Studie aus der FH / Frau Ziehlke (angefragt)
-          Vorstellung der Gewaltstudie von Wetzel / Astrid Mangold
-          Vorstellung der Hamburger Studie / Wolfgang Welp-Eggert
-          Kurzvorstellung der Arbeitsbereiche / AnsÃ¤tze, die bislang noch nicht im Mobbing AK vorgestellt wurden (Wilde BÃ¼hne, Lidicehaus, PrÃ¤ventionsrat West...)
-          Vorstellung von Arbeitsmaterialien die in den einzelnen Projekten zum Einsatz kommen, insbesondere dem Mobbingkoffer (Astrid Mangold)
-          â€žBlick Ã¼ber den Tellerrandâ€œ â€“ Welche interessanten zusÃ¤tzlichen Angebote / Materialien gibt es in anderen StÃ¤dten? /  Manuela Grafe-Ginati, Alex Sott
-          ErÃ¶rterung / Feststellung von VersorgungslÃ¼cken 
 
Mittagessen
 
Warming Up mit Bewegung (vielleicht hat die Wilde BÃ¼hne Lust??)
 
3.  AG 1: Definition von Mobbing & QualitÃ¤tskriterien im Umgang mit Mobbing  
                (â€šMobbing-O-Meterâ€™, Auseinandersetzung mit / Abgrenzung vom  
                AlltagsverstÃ¤ndnis)
     AG 2: Was sollten Schulen, Eltern, Kinder etc. Ã¼ber Mobbing wissen?
 
4.  Entwicklung einer gemeinsamen Strategie 
-          Zeitplan
-          MaÃŸnahmen entwickeln
-          nÃ¤chste Schritte planen





